MEGÁLLAPODÁS

amely létrejött a(z) .................................................. (munkáltató) és a helyi sztrájkbizottság között, a 2016. április 20-ára meghirdetett sztrájk feltételeiről.

A munkáltató képviseletében: 


A sztrájkbizottság képviseletében: 


(továbbiakban együtt: felek) az alábbiak szerint állapodtak meg:

1. A felek a 1989. évi VII. törvény (sztrájktörvény) 4. § (2) bekezdésében foglaltakra, valamint a Fővárosi Törvényszék 6.Mpf.690141/2015/2. sz. jogerős határozatában foglaltakra tekintettel a még elégséges szolgáltatás részletszabályait a következők szerint rögzítik:

2.
A felek a sztrájk ideje alatt a személy- és vagyonvédelemről az alábbiak szerint gondoskodnak:

3. A felek a sztrájktörvény 1. § (3) bek. szerinti együttműködési kötelezettség teljesítése érdekében az alábbiakra vállalnak kötelezettséget:

4. A felek kötelezettséget vállalnak arra, hogy a sztrájk ideje alatt felmerülő vitás kérdéseket a felek haladéktalanul, egyeztetés útján rendezik.

5. A felek a sztrájktörvény 6. § (3) bekezdésében foglaltaknak megfelelően megállapodnak abban, hogy a sztrájk miatt kiesett munkaidőre a dolgozókat díjazás és a munkavégzés alapján járó egyéb juttatás megilleti.

Kelt: 


..............................................
..............................................


A munkáltató képviselője
A sztrájkbizottság képviselője

