Tisztelt Polgármester Asszony/Úr! 

Ezúton tájékoztatjuk, hogy a Szociális Ágazati Sztrájkbizottság sztrájkfelhívásához csatlakozva, 2016. április … napján megalakítottuk az intézményi szintű, helyi sztrájkbizottságot, és 2016. április 20-ára …. órától …. óráig követeléseink elérése érdekében sztrájkot hirdetünk.
A Szociális Ágazati Sztrájkbizottság követelései:

1. A pedagógus életpálya (középfokú bértábla) kiterjesztése a középfokú végzettséggel rendelkező bölcsődei kisgyermeknevelőkre.

A jelenlegi bruttó illetmény (amely Kjt. illetménytáblából, ágazati pótlékból és kiegészítő pótlékból adódik össze) 20 %-os mértékű emelése jogállástól és fenntartótól függetlenül a szociális ágazatban a szakdolgozó és kisegítő dolgozó munkakörökben foglalkoztatottak részére (kivéve a bölcsődei kisgyermeknevelők).

2. A szociális ágazatot érintően rendszeres érdekegyeztető tárgyalások megkezdése és folytatása a kormányzat és az ágazatban érintett érdekképviseleti szervezetek közt.

3. A Kjt. 59. § (1) bek. b) pontjában foglalt felhatalmazás alapján, a szociális ágazat egészére kiterjedően jogszabály írja elő, hogy a munkaközi szünet a munkaidő része.

A sztrájkkövetelések tekintetében a Szociális Ágazati Sztrájkbizottság a kormány kijelölt képviselőjével a sztrájkot megelőző egyeztetéseket lefolytatta. 
Az intézménynél – mint a lakosságot alapvetően érintő tevékenységet végző munkáltatónál – a sztrájk csak úgy gyakorolható, hogy az a még elégséges szolgáltatás teljesítését ne gátolja. A Szociális Ágazati Sztrájkbizottság által meghirdetett sztrájk esetére a még elégséges szolgáltatás mértékét és feltételeit a Fővárosi Törvényszék 6.Mpf.690141/2015/2. sz. jogerős határozata állapítja meg.
A sztrájkbizottság fontosnak tartja, hogy valamennyi szociális ágazatban dolgozó gyakorolni tudja a sztrájkhoz való jogát. Ez a jog levezethető Magyarország Alaptörvényéből, s e jog gyakorlásában vagy a jog gyakorlásától való tartózkodásban mindenkinek önállóan, minden külső befolyás nélkül kell döntenie.
A sztrájktörvényben írt együttműködési kötelezettségre, valamint a 4. §-ban írtakra tekintettel kezdeményeztük a munkáltatónál a sztrájk gyakorlati lebonyolításával kapcsolatos egyeztető tárgyalásokat, illetve azokról megállapodást kötöttünk.

Kérjük fenti tájékoztatásunk szíves tudomásulvételét.
Kelt,             

                                                                                                                                             Helyi sztrájkbizottság képviselője

