
Társadalmi és gazdasági haszna 
a jó színvonalú 

gyermekgondozásnak és 
koragyermekkori 

nevelésnek/fejlesztésnek
Főbb pontok egy az EPSU-nak tartott beszámolóból, 

amelyet a Munkaügyi Kutató Osztálya készített



Segíteni, hogy több nő találjon munkát
• OECD adatok azt mutatják, hogy még azokban az országokban,

amelyekben a nők foglalkoztatottsága viszonylag magas (UK, Germany,
Czech Republic, Slovakia) több, mint 10% pontos szakadék van a
gyermekes és gyermektelen nők között.
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OECD average maternal employment rate = 65.2%



Állami kiadások 
családtámogatásokra

a GDP %-ában, Forrás: OECD 2011
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Gazdasági hasznok
• UK elemzés: – az egész országban az általános és 

megfizethető állami gyermekgondozási rendszer a 
kormányzatnak nettó több, mint 6800 euró/nő bevételt 
eredményezhetne (vagy még többet, ha magasabb lenne a 
teljes munkaidős foglalkoztatottság).

• Dán elemzés – magasan támogatott, általános 
gyermekgondozás és átfogó szülői szabadság az állami 
bevételnek 37000 eurót hoz a nők teljes aktív munkával töltött 
ideje alatt.

• Kanadai tapasztalat – 2000-től magasan támogatott 
gyermekgondozás mindenkinek: 0-4 év között növelte a 
gyermekes kismamák foglalkoztatottsági szintjét 11 
százalékponttal – 3.8%-t adva a nők teljes foglalkoztatottsági 
rátájához és 1.7%-ot a gazdaság teljesítményéhez

(Institute for Public Policy Research, 2011)



Több dolgozó nő, több munkahely 
a gyermekgondozásban

• Ausztria –100 millió euró állami 
beruházás14000 munkahelyet kreálna a 
gyermekgondozás területén. További 2300-at 
a kapcsolódó szolgáltatásokban ill.14000 -
28000 közötti a számuk azon férfiaknak és 
nőknek, akik jelenleg nem dolgozhatnak, de 
ha visszatérnének a munkaerőpiacra – azt 
eredményezné, hogy adók és egyéb 
járulékok területén pozitívumként jelentkezne 
az ötödik évtől az állami bevételekben. 
(Osztrák Munkaügyi Kamara 2013)



Hosszabb távú… oktatási és 
szociális fejlődés

• Számos tanulmány mutat pozitív hatást az 
oktatási eredményre és szociális 
készségek fejlődésére csakúgy mint sikert 
a foglalkoztatásban és társadalmi 
integrációban – főleg az Egyesült 
Királyságban és USA-ban, értékelte ezt 
pozitívnak a National Audit Office UK.



Beruházás a gondozási 
gazdaságba ITUC, 2016

• A beruházás a gondozásba több munkát 
eredményez és csökkenti a női egyenlőtlenséget 
összehasonlítva az ugyanekkora összegű 
infrastruktúrába történő beruházással.

• A foglalkoztatottság hatásait 7 OECD országban 
elemezték, ahol a befektetés a gondozásba 
átlag 1,5%-os növekedést hozott a 
foglalkoztatási rátában – több, mint 21 millió 
munkahely a gondozásban, összehasonlítva az 
építőipari 13.4 millióval.



• http://www.epsu.org/article/social-and-economic-
benefits-good-quality-childcare-and-early-years-
education

• http://www.ituc-csi.org/CareJobs


