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2. melléklet a 482/2013. (XIl. 17.) Korm. rendelethez

A hatésagok elnevezése és székhelye

1. Eszak-dunantuli Viziigyi Hatésag, Gyér
2. Nyugat-dunantuli Vizligyi Hatésag, Szombathely
3. Kbzép-dunantuli Viziigyi Hatésag, Székesfehérvar
4. Dél-dunantuli Viztigyi Hatésag, Pécs
5. K6zép-Duna-volgyi Vizligyi Hatésag, Budapest
6. Tiszantuli Vizligyi Hatésag, Debrecen
7. Fels6-Tisza-vidéki Vizligyi Hatéség, Nyiregyhaza
8. Eszak-magyarorszagi Viziigyi Hatésag, Miskolc
9. Kbzép-Tisza-vidéki Vizligyi Hatdsag, Szolnok

10. Alsé-Tisza-vidéki Viziigyi Hatésag, Szeged

11. Alsé-Duna-volgyi Vizligyi Hatésag, Baja

12. Koros-vidéki Viziigyi Hatésag, Gyula

A Kormany 483/2013. (XIl. 17.) Korm. rendelete
a kotelez6 legkisebb munkabér (minimalbér) és a garantalt bérminimum megallapitasarol

A Kormany a munka térvénykdnyvérdl szold 2012. évi I. torvény 153. § (1) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan,
az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatarozott feladatkoérében eljarva a kovetkezéket rendeli el.

1.8

2.§ (1)

A rendelet hatdlya kiterjed minden munkaltatéra és munkavallaléra.

A teljes munkaidében foglalkoztatott munkavallalé részére megéllapitott alapbér kotelezé legkisebb 6sszege

(minimalbér) a teljes munkaidé teljesitése esetén 2014. janudr 1-jétél havibér alkalmazéasa esetén 101 500 forint,

hetibér alkalmazasa esetén 23 360 forint, napibér alkalmazasa esetén 4670 forint, 6rabér alkalmazasa esetén

584 forint.

Az (1) bekezdésben meghatarozottaktol eltéréen a legalabb kozépfoku iskolai végzettséget, illetve kozépfoku

szakképzettséget igényl6 munkakorben foglalkoztatott munkavallalé garantalt bérminimuma a teljes munkaidé

teljesitése esetén 2014. januar 1-jétél havibér alkalmazdsa esetén 118 000 forint, hetibér alkalmazéasa esetén

27 160 forint, napibér alkalmazésa esetén 5430 forint, 6rabér alkalmazasa esetén 679 forint.

Teljesitménybérezésnél a teljesitménykovetelmények szazszazalékos és a teljes munkaidé teljesitése esetén a teljes

munkaidében foglalkoztatott munkavallalé havi munkabérének (tiszta teljesitménybér, illetve garantdlt bér és

teljesitménytdl fliggé mozgobér egyiittes)

a) (1) bekezdés szerinti kotelezd legkisebb 6sszege 2014. januér 1-jétél 101 500 forint,

b) (2) bekezdés szerinti garantalt bérminimum 6sszege 2014. januar 1-jétél 118 000 forint.

Az (1) és a (2) bekezdésben meghatarozott érabértételt, ha a teljes munkaid6 napi 8 6ranal

a) hosszabb [a munka torvénykdnyvérél sz6lé 2012. évi I. torvény (a tovabbiakban: Mt.) 92. § (2) bekezdés],
aranyosan csokkentett mértékben,

b) rovidebb [Mt. 92. § (4) bekezdés], ardnyosan ndvelt mértékben

kell figyelembe venni.

Részmunkaid6 esetén

a) az (1)-(3) bekezdésben meghatdrozott havi, heti és napi bértételt a munkaidé eltéré mértékével ardnyosan
csokkentve,

b) az (1) és a (2) bekezdésben meghatérozott drabértételt az ott szerepld dsszeggel, illetve annak (4) bekezdés
szerint ardnyosan valtozo6 0sszegével

kell figyelembe venni.
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3.§ (1) Ez a rendelet 2014. janudr 1-jén |ép hatélyba, rendelkezéseit elsé izben a 2014. janudr hdénapra jaré6 munkabérek

megallapitasanal kell alkalmazni.

(2) Erendelet alkalmazasaban
a) munkaltatén a koltségvetési szervet,
b) munkavéllalén a kézalkalmazotti, kormdanyzati szolgalati és kdzszolgélati jogviszonyban allét,
c) alapbéren a kozalkalmazotti jogviszonyban allék esetében illetményt, korményzati szolgélati és kdzszolgalati

jogviszonyban 4ll6k esetében az alapilletmény és az illetménykiegészités egylittes 0sszegét

is érteni kell.

(3) Hatdlyat veszti a kotelezé legkisebb munkabér (minimélbér) és a garantdlt bérminimum megallapitasardl szél6
390/2012. (XIl. 20.) Korm. rendelet.

Orbdn Viktor s. k.,

miniszterelnok

A Kormany 484/2013. (XIl. 17.) Korm. rendelete

a Nemzeti Kiberbiztonsagi Koordinaciés Tanacs, valamint a Kiberbiztonsagi Forum

és a kiberbiztonsagi agazati munkacsoportok létrehozasaval, miikédtetésével kapcsolatos szabalyokrdél,
feladat- és hataskoriikrol

A Kormany az allami és dnkormanyzati szervek elektronikus informaciébiztonsagardl sz6l6 2013. évi L. torvény 24. § (1) bekezdés
f) pontjdban kapott felhatalmazéas alapjan, az Alaptorvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatéarozott feladatkdrében eljarva
a kévetkezéket rendeli el:

1. Nemzeti Kiberbiztonsagi Koordinacios Tanacs

1.8 (1) A Nemzeti Kiberbiztonsagi Koordinacids Tanédcs (a tovabbiakban: Tandcs) az allami és 6nkormdényzati szervek
elektronikus informaciobiztonsagarol szélé 2013. évi L. torvény (a tovabbiakban: Ibtv.) 21. § (1) bekezdése
szerinti elnokét (a tovabbiakban: a Tanacs elndke) akadalyoztatdsa esetén a Miniszterelnokség altal delegalt
kiberkoordinator (a tovabbiakban: kiberkoordinator) helyettesiti.

(2) ATandcs tagjai:

a) a belligyminiszter,

b) az emberi eréforrasok minisztere,

<) a honvédelmi miniszter,

d) a kozigazgatasi és igazsagligyi miniszter,
e) a kaligyminiszter,

f) a nemzeti fejlesztési miniszter,

a) a nemzetgazdasagi miniszter,

h) a vidékfejlesztési miniszter

altal delegalt 1 f6 allami vezetd.

A Tandcs tagja tovabba a kiberkoordinator.
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(4) ATandacs munkajat a Tandcs elndkének felkérésére
a) az Allami Szamvevdszék elndke,
b) a Magyar Nemzeti Bank elnoke,
c) a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsag Hatdsag elndke,
d) a Nemzeti Hirkozlési és Informatikai Tanécs elndke,
e) a Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosag elndke,
f) a Magyar Energetikai és K6zm(-szabdlyozasi Hivatal elndke
segitheti.

(5) A Tanacs (2) bekezdésben meghatarozott tagjainak megbizatdsa az allami vezet6i megbizatas idétartamara szdl.
A tagok visszahivasardl a Tanacs elnokének javaslatara a tagot delegalé miniszter dont.
(6) ATanacs elnoke a Tanacs munkajarol legaldbb félévente beszamol a miniszterelnoknek.



