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V. A Kormany tagjainak rendeletei

Az emberi er6forrasok minisztere 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelete
a neveldsziil6i foglalkoztatasi jogviszony bevezetésével 6sszefiiggdé gyermekvédelmi targyu és a szocialis
agazatba tartozo egyes miniszteri rendeletek médositasarol

A gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés a)-c) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezet6 allamtitkar feladat- és hataskorérdl sz616
212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjaban meghatarozott feladatkéromben eljarva,

a 2. alcim és a 4. melléklet tekintetében a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatasokrdl széld 1993. évi lll. torvény 132. §
(2) bekezdés b) és h) pontjaban kapott felhatalmazés alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkér feladat- és hataskorérél sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § |) pontjdban meghatarozott feladatkdromben
eljarva,

a 3. alcim, valamint az 5. és a 6. melléklet tekintetében a szocidlis igazgatasrol és szocidlis elldtasokrdl szolo 1993. évi lll. torvény
132. § (2) bekezdés e) pontjdban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezet6
allamtitkar feladat- és hataskorérdl szolé 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § I) pontjaban meghatérozott feladatkéromben
eljarva,

a 4. alcim tekintetében a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol sz6l6 1993. évi lll. torvény 132. § (2) bekezdés f) pontjdban
kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a MinisztereInokséget vezetd allamtitkar feladat- és hatdskorérol
sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § |) pontjdban meghatarozott feladatkdromben eljérva,

az 5. alcim és a 7. melléklet tekintetében a gyermekek védelmérél és a gydmiigyi igazgatdsrol szold 1997. évi XXXI. torvény
162. § (2) bekezdés e) és i) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelndkséget vezet6
allamtitkar feladat- és hataskorérdl szold 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjdban meghatarozott feladatkoromben
eljarva,

a 6. alcim tekintetében a megvaltozott munkaképességu személyek ellatasairdl és egyes térvények modositdsarol sz616 2011. évi
CXCI. torvény 28. § (4a) bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd
allamtitkar feladat- és hataskorérél sz6l6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § m) pontjdban meghatarozott feladatkéromben
eljarva,

a 7. alcim tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol szolé 1997. évi XXXI. torvény 162. § (2) bekezdés
a) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnkséget vezetdé allamtitkar feladat- és
hataskorérdl szo16 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjaban meghatarozott feladatkoromben eljarva,

a 8. alcim tekintetében a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz6lé 1997. évi XXXI. térvény 162. § (2) bekezdés
a) és b) pontjaban kapott felhatalmazas alapjan, az egyes miniszterek, valamint a Miniszterelnokséget vezetd allamtitkar feladat-
és hatdskorérél szol6 212/2010. (VII. 1.) Korm. rendelet 41. § g) pontjdban meghatérozott feladatkdromben eljarva

a kovetkezoket rendelem el:

1. A személyes gondoskodast nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint
személyek szakmai feladatairél és miikodésiik feltételeirél szolo
15/1998. (IV. 30.) NM rendelet modositasa

1.8 A személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai
feladatairdl és mikodésiik feltételeirdl szold 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet (a tovabbiakban: R1.) a kdvetkez6 3/A. és
3/B. §-sal egészil ki:
»3/A. § (1) A szolgéltatd, intézmény a szolgaltatoi nyilvantartdsba legfeljebb hdrom év id6tartamra ideiglenes
hatéllyal jegyezhet6 be, ha
a) a szakalkalmazottként foglalkoztatott és nem a gyermekek kozvetlen gondozasat végzé személyek szama nem éri
el a jogszabdlyban meghatarozott Iétszamot, de eléri annak hdromnegyedét, vagy
b) a szakképesitéssel nem rendelkezd, szakalkalmazottként foglalkoztatott személyek sziikséges szakképesitésének
megszerzése folyamatban van.
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2.§

3.8

4.8

5.8

6.8

7.8

(2) Az (1) bekezdés alapjan torténé ideiglenes bejegyzés hatdlya egyszer, legfeljebb Ujabb harom év idétartamra
meghosszabbithato.

3/B. § (1) Az egyhdzi fenntartasu és a nem allami fenntartasu gyermekjoléti, gyermekvédelmi szolgaltato, intézmény
esetén a fenntartonak folyamatosan rendelkeznie kell a szolgéltaté tevékenység kdrében okozott kar megtéritésére
kotott, hatalyos felel6sségbiztositasi szerzédéssel.

(2) Az egyhézi fenntartonak és a nem allami fenntartdnak koztartozdsmentes ad6zénak kell minésiilnie

a) a szolgaltatoi nyilvantartdsba val6 bejegyzés kérelmezésének idépontjaban, valamint

b) a szolgaltatoi nyilvantartasban torténd, fenntartévaltozasra irdnyulé adatmoddositas esetében az adatmodositas
kérelmezésének idépontjaban, ide nem értve az altalanos jogutddldssal torténd fenntartovaltozast.

(3) Az 6nallé gyermekjodléti szolgéltato, a gyermekjoléti szolgdlat, a gyermekjoléti kdzpont, a bdlcséde, a hetes
bdlcséde, a csalddi napkozi, a csalddi gyermekfelligyelet, az alternativ napkozbeni ellatas, a gyermekek atmeneti
otthona, a csalddok atmeneti otthona, a gyermekotthon és az utégondozd otthon, a terileti gyermekvédelmi
szakszolgalat esetében a szolgaltatotevékenység folytatdsara, illetve az intézmény elhelyezésére szolgald ingatlannak
(ingatlanrésznek) alkalmasnak kell lennie a gyermekek, illetve a fiatal feln6ttek ellatasara.

(4) A helyettes sziil6, valamint a nevel8sziilé kériilményeinek alkalmasnak kell lennie a gyermek ellatdséra. A kiilsé
féréhelynek megfeleld lakhatést kell biztositania.”

Az R1.4/A. § (1) bekezdése a kdvetkezé i) ponttal egésziil ki:

(A gyermekjdléti, gyermekvédelmi szolgdltatd, intézmény szakmai programjdnak tartalmaznia kell)
+1)anevel6szildifoglalkoztatasijogviszony ésa helyettes sziiléijogviszony egyes kérdéseirdl szélé kormanyrendeletben
foglaltak szerinti alkalmassagi felllvizsgalat modjat”

Az R1.4/A. § (2) bekezdés b) pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(A szakmai programhoz mellékelni kell)

+b) nevel6sziléi halézat mikddtetése esetén a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti, utdgondozoi ellatas nyujtasa
esetén a Gyvt. 53/A. § (3) bekezdése szerinti megallapodas tervezetét,”

Az R1.59. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A helyettes sziil§ alkalmassdgdnak megallapitdséra, valamint a helyettes sziilé felkészitésére a 95. §-ban,
anevel6sziil6i foglalkoztatdsi jogviszony és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirél sz616 kormanyrendeletben,
tovdbbd a helyettes szlldk, a nevel6szil6k, a csalddi napkdzit mukodteték képzésének szakmai és
vizsgakovetelményeirdl, valamint az 6rokbefogadas eldtti tandcsadasrol és felkészité tanfolyamrol sz6l6 miniszteri
rendeletben meghatarozottak az iranyadok.”

Az R1.90. §-a a kovetkezd (2a) bekezdéssel egészil ki:

»(2a) Az utébgondozasi feladatok a nevel8sziiléi halézatnal, a gyermekotthonndl, az utégondozé otthonnal, a kiilsé
féréhely mukodtetéjénél az 1. szamu melléklet szerint létesitett barmely felséfoku képesitéshez kotott szakmai
munkakorben elldthatok. Az utégondozasi feladatokat ellatd személy e tevékenységét egyidejlleg legfeljebb 6t
fiatal feln6tt vonatkozasaban végezheti”

Az R1. a kovetkez6 90/A. §-sal egészdl ki:
,90/A. § A szakszolgdlatndl az utégondozési feladatokat az elhelyezési vagy gyermekvédelmi Ggyintézé latja el”

Az R1.94. § (1) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezés 1ép:

A1) A nevel6sziléi halézat szervezeti és miikddési rendjét a mukodtetd Szervezeti és Miikodési Szabalyzata
hatdrozza meg. A Szervezeti és M(ikddési Szabdlyzat mellékleteként szabdlyozni kell a nevel6sziil6i foglalkoztatési
jogviszony és a helyettes sziil6i jogviszony egyes kérdéseirél sz6l6 kormanyrendelet szerinti, a befogadd sziilé nem
rendszeres, indokolt és igazolt koltségei megtéritésének feltételeit”

Az R1.97.§ (1) és (2) bekezdése helyébe a kdvetkezd rendelkezések [épnek:

A1) A nevel6szll6i foglalkoztatdsi jogviszonyban 3all6 személyt, mint nevel&sziléi fér6helyet biztositdt
- a m(ikodtetd és a jelentkez6é személy kozos kérelmére - a szakszolgalat nyilvantartasba veszi. A tébb megyére
kiterjed6en elldtast nyujtéo mikodtetd tobb szakszolgélattdl is kérheti a neveldsziil6 nyilvantartasba vételét.

(2) A szakszolgalat olyan nevel8sziilénél torténd elhelyezésre tehet a gydmbhivatalnak javaslatot, akivel a nevel&szilGi
hélézatot mlkodtetd a Gyvt. 66/B. § (1) bekezdése szerinti keret-megallapodast kotott. A gyamhivatal elhelyezési
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8.§

9.§

10.§

12. 8§

13.8

14.§

15.§

dontését és a hatdsdg ideiglenes hatalyu elhelyezési dontését kdvetéen a miikodtetd haladéktalanul a Gyvt. 66/B. §
(1) bekezdése szerinti kiegészité megallapodast kot a neveldsziildvel.”

Az R1.98. §-a helyébe a kdvetkezd rendelkezés lép:

,98. § (1) A mUkodteté a Gyvt. 66/G. §-dban meghatéarozott esetekben gyermekgondozé alkalmazasaval vagy
megbizasaval segiti és helyettesiti a nevel$sziilét feladatai folyamatos ellatasaban.

(2) A nevel8sziilé 30 napot meghalad6 betegsége vagy egyéb akadélyoztatasa esetén a mukodtetd tajékoztatja
a gyambhivatalt, sziikség esetén kezdeményezi a nevel6sziilénél elhelyezett gyermekek tartézkodasi helyének vagy
gondozasi helyének megvaltoztatasat, kivéve, haa 3 hdnapot meg nem haladé idétartamu helyettesités a nevel6szilé
héztartasaban biztositott.”

Az R1.100. § (3) és (4) bekezdése helyébe a kdvetkezé rendelkezések lépnek:

4(3) A nevel6szildi tandcsadd haladéktalanul tajékoztatja a mukodtetdt, ha a neveldszilé tevékenységének
ellendrzése soran a Gyvt. 66/D. § (8) bekezdésében foglaltakat tapasztalja.

(4) A nevel6szuléi halézatot mukodtetd gyermekfelligyelet vagy helyettesités megszervezésével biztositja
a nevel6sziil6 szdméra a tovabbképzésen valo részvétel lehetdségét.”

Az R1.102. § (2) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

.(2) Ha a nevel6szil6 nem tudja biztositani a gondozott gyermek sajat gyermekével torténé egyittes
elhelyezését, a mikodtetd, a gyermekvédelmi gydm vagy a gyermekjogi képviseld haladéktalanul kezdeményezi
a gydmhivatalndl a gondozési hely megvaltoztatasat olyan gondozasi hely kijeldlése érdekében, ahol az egyiittes
elhelyezésiik biztosithatd.”

Az R1.106. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:

#(3) A Gyvt. 66/D. § (1) bekezdés d) pontjaban foglalt esetben a miikodteté a jogviszony megsziinésérdl irdsban
értesiti a nevel6szilét és — ha nem a szakszolgalat a mUkodtetd - a gyermekvédelmi szakszolgalatot, amely
a valtozast a féréhely-nyilvantartasban feltinteti”

Az R1.143. § (3) bekezdés a) pontja helyébe a kovetkezé rendelkezés 1ép:

(Az ideiglenes elhelyezés elldtdsdra)

,a) a nevelbsziild az altala kotott keretmegallapodas alapjan a nevel6sziiléi haldézatot miikodtetd javaslatara,”
(jelolhetd ki.)

Az R1.,A gyermekvédelmi gydm tevékenységéhez kapcsolddo feladatok” alcime a kdvetkezd 152/A. §-sal egészil ki:
»152/A. § A gyermekvédelmi gydm — a kirendelése esetén — munkakdrében elldtja az eseti gondnoki, vagyonkezel6
eseti gondnoki feladatokat. A gyermekvédelmi gyam egyidejlileg egyiittesen legfeljebb harmincét gyermek
tekintetében lathat el gyermekvédelmi gydmi, eseti gondnoki, vagyonkezeld eseti gondnoki feladatokat, azzal, hogy
egyidejlleg legfeljebb harminc gyermeknek lehet a gyermekvédelmi gyamja.”

Az R1. a kovetkezd 170. §-sal egészil ki:

»170. § A 3/A. és a 3/B. § rendelkezéseit alkalmazni kell a szolgaltatéi nyilvantartdsra vonatkozo, a nevel8sziil6i
foglalkoztatasi jogviszony bevezetésével 6sszefliggé gyermekvédelmi targyu és a szocialis dgazatba tartozé egyes
miniszteri rendeletek maddositasardl szélé 83/2013. (XI. 29.) EMMI rendelet (a tovabbiakban: Méd2. rendelet)
hatalybalépésekor folyamatban l1évé hatdsagi eljarasokban is.”

Az R1. a kovetkezd 171. §-sal egészil ki:

,171. § (1) A gyermekvédelmi gyami munkakdrben alkalmazott személy 2014. december 31-éig ellatja
a csalddgondozaési feladatokat azon gyermek tekintetében, akinek még nem rendeltek gyermekvédelmi gyamot.

(2) A nevel6sziil6i halozatban 2013. december 31-én segédgondozé munkakdrben, alapfoku iskolai végzettséggel
alkalmazott személynek — a nevel6sziil6 Polgari Torvénykdnyvrdl szold torvény szerinti hozzatartozoja kivételével
- 2016. december 31-éig kell megszereznie a 2. szamu melléklet IIl. Rész ,Il. Szakelldtasok” cim 1. pontjaban
a ,gyermekgondozd, ha nem a neveldsziil§ hozzatartozéja” munkakdrhdoz a Mod2. rendelettel megallapitott
képesitést.”
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17.8§

18.§

19.§

20.§

M
)

M

Az R1.1.szdmu melléklete az 1. melléklet szerint médosul.

Az R1. 1.szamu melléklete a 2. melléklet szerint modosul.
Az R1. 2. szamu melléklete a 3. melléklet szerint modosul.

AzR1.

a) 1. § (3) bekezdésében az ,egyhdazi és nem allami szerv” szovegrész helyébe az ,egyhazi fenntarté és a nem
allami fenntarté” szoéveg,

b) 4.5 (1) és (3) bekezdésében az,egyhdz” szovegrész helyébe a,bevett egyhdz” szoveg,

<) 12. 8§ (2) bekezdésében, 23. § (4) bekezdés e) pontjdban a ,tarsadalmi szervezetek” sz6vegrész helyébe a ,civil
szervezetek” széveg,

d) 40. § (6) bekezdésében a ,tarsadalmi-érdekképviseleti szervezeteket” szovegrész helyébe a civil,
érdekképviseleti szervezeteket” szoveg,

e) 90. § (3) bekezdésében a ,tadrsadalmi szervezeteket, alapitvanyokat, egyhdzi szervezeteket” szévegrész
helyébe a,civil szervezeteket, vallasi kozosségeket” szoveg

Iép.

Az R1.152/A. §-4ban a,gondnoki” szovegrészek helyébe a,gydmi” szdveg lép.

Hatdlyat veszti az R1.
a) 96. §-a,
b) 97. § (3) bekezdése.

2. A személyes gondoskodast nytijtoé szocialis ellatasok igénybevételérdl sz616
9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet modositasa

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis ellatdsok igénybevételérél sz6l6 9/1999. (XI. 24.) SZCSM rendelet
(a tovébbiakban: R2.) a 2. §-at kdvetden a kovetkezd alcimmel és 2/A-2/F. §-sal egésziil ki:

~Egyes szolgaltatasi formakra vonatkozé szabalyok

2/A. § Az id6északos fér6hely-bévités kivételével az Szt. 4. § (1) bekezdés m) pont mb) alpontja szerinti egyhazi
fenntartonak és nem allami fenntarténak koztartozdsmentes ad6zénak kell minésiilnie

a) a szolgéltatoi nyilvantartdsba valé bejegyzés kérelmezésének idépontjaban, valamint

b) a szolgaltatdi nyilvdntartdsban térténd, fenntartévaltozésra irdnyulé adatmodositds esetében az adatmddositas
kérelmezésének idépontjaban, ide nem értve az altalanos jogutddldssal torténd fenntartovaltozast.

2/B. § A szocidlis szolgaltato, intézmény telephelyének a székhely és a tobbi telephely helyrajzi szamatél az ingatlan-
nyilvantartasban kiilonb6zé helyrajzi szamon kell elhelyezkednie.

2/C. § (1) A nem allami fenntartdsu tartds bentlakdsos intézmény elhelyezésére szolgalé ingatlannak - ide nem értve
a lakhatasi szolgaltatast biztositd ingatlanokat és a kiilsé féréhelyeket —

a) a fenntarto kizarélagos, haszonélvezettel nem terhelt tulajdonaban kell lennie, vagy

b) olyan helyi dnkormanyzat, tarsulds vagy allami szerv kizdrélagos tulajdondban vagy vagyonkezelésében kell
lennie, amellyel a fenntarté a szocialis intézmény altal nyujtott tartoés bentlakasos intézményi ellatasokra legaldbb
a féréhelyek fele tekintetében ellatasi szerz6dést kotott.

(2) Ha a tartds bentlakdsos intézményt a nem allami fenntarté egyhazi fenntarté fenntartdsdba adja, a tartds
bentlakasos intézmény elhelyezésére szolgalé ingatlannak - ide nem értve a lakhatési szolgaltatast biztositd
ingatlanokat és a kilsé féréhelyeket —

a) az egyhazi fenntarté kizardlagos, haszonélvezettel nem terhelt tulajdonaban kell lennie, vagy

b) olyan helyi 5nkorményzat, tarsulds vagy allami szerv kizarélagos tulajdonaban vagy vagyonkezelésében kell lennie,
amellyel az egyhdazi fenntarto a szocidlis intézmény altal nyujtott tartds bentlakdsos intézményi elldtasokra legalabb
a féréhelyek fele tekintetében elldtasi szerz6dést kotott.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt feltételnek a szolgaltatéi nyilvantartasban torténé adatmoddositas esetén akkor
kell megfelelni, ha a tartés bentlakdsos intézményi ellatast nyujté székhely, telephely megvaltozik, valamint ha
az adatmddositas célja fenntartdvaltozas vagy tartds bentlakdsos intézményi ellatas szolgéltatdi nyilvantartasban
torténd bejegyeztetése olyan ellatast nyujté székhelyen, telephelyen, ahol tartés bentlakasos elldtast nem nyudjtanak.
2/D. § (1) Az alapszolgaltatas ellatasi tertilete — a falugondnoki és a tanyagondnoki szolgaltatas, a jelz6rendszeres
hazi segitségnyujtads, valamint a nappali ellatas kivételével - legfeljebb
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22.§

23.§

24.§

a) a févarosra és két — vele szomszédos - kistérségre vagy jarasra, vagy

b) négy szomszédos — a févaroson kivili — kistérségre vagy jarasra

terjedhet ki. E szocidlis szolgaltatdsok esetén ellatasi teriiletként csak olyan teriilet hatdrozhaté meg, ahol a szociélis
szolgaltato, intézmény a biztositott feltételek alapjan az alapszolgaltatast nyujtani tudja.

(2) A szocidlis szolgaltato, intézmény alapszolgdltatast nyujtd székhelyének, vagy telephelyének, valamint
az elldtottak szamdra nyitva all6 egyéb helyiségeknek, tovabbd jelzérendszeres hazi segitségnyujtas esetén a szakmai
kézpontoknak az alapszolgéltatas ellatasi teriiletén vagy — févarosban nyujtott utcai szocialis munka esetén —
a févarosban kell lennie.

(3) Az (1) bekezdésben foglalt feltételeknek az elldtast nyujtéd székhely és a telephelyek vonatkozésaban kilon-kilon
meg kell felelni.

2/E. § (1) A tdmogatott lakhatas esetén - a (2) bekezdés szerinti kivétellel - a székhelynek abban a megyében, illetve
a févarosban kell lennie, ahol a tdmogatott lakhatdst nyujtjak.

(2) Ha a tamogatott lakhatast a székhely szerinti megyével, févarossal szomszédos megyében is nyujtjak, ott nem kell
6nallé székhellyel rendelkezni.

2/F. § A falu- és tanyagondnoki szolgalatnak rendelkeznie kell a gépjarmi hasznélatat is igénylé feladatok
elvégzéséhez megfelel6 gépjarmuvel”

Az R2. a kovetkez6 24. §-sal egésziil ki:

,24. 8 (1) A nem dllami fenntartasu tartés bentlakasos intézménynek a 2/C. § (1) bekezdése szerinti feltételnek
—a 2/C. § (3) bekezdésében foglalt eseteken tul — akkor kell megfelelnie, ha azt a 2013. november 30-an hatélyos
szabalyok el6irtak vagy a szocialis intézmény a feltételnek 2013. november 30-an egyébként megfelelt.

(2) A 2/A-2/F. § rendelkezéseit alkalmazni kell a szolgaltatoi nyilvantartasra vonatkozo, a nevel8sziiléi foglalkoztatdsi
jogviszony bevezetésével 6sszefliggd gyermekvédelmi targyd és a szocidlis dgazatba tartozé egyes miniszteri
rendeletek mddositasardl szélé 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelet hatélybalépésekor folyamatban Iévé hatosagi
eljarasokban is”

Az R2. 1. szamu melléklete a 4. melléklet szerint modosul.

3. A személyes gondoskodast végz6 személyek adatainak miikddési nyilvantartasarol szélo
8/2000. (VIII. 4.) SZCSM rendelet médositasa

A személyes gondoskoddst végzé személyek adatainak miikodési nyilvantartasarél szélé 8/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R3.)

a) 1. szamu melléklete az 5. melléklet szerint médosul,

b) 7.szamu melléklete a 6. melléklet szerint modosul.

Az R3.

a) 1. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjdban a ,hivatdsos neveldsziiléi jogviszonyban” szévegrész helyébe
a,nevel6sziil6i foglalkoztatdsi jogviszonyban” széveg,

b) 1. § (2) bekezdés a) pont ab) alpontjdban a,rendelkezik” szévegrész helyébe a,rendelkezik, ideértve azt is, ha
jogszabaly alapjan a képesitési elSirdsok aldl mentesiilt” széveg,

<) 4. § (1) bekezdés a) pontjaban és 5. & a) pontjdban a ,hivatdsos nevel$szil6i” szOvegrész helyébe

a,nevelbszil6i” szoveg,

d) 7. § (1) bekezdésében a ,hivatdsos nevel8sziiléi jogviszonydnak” szovegrész helyébe a ,nevel8sziléi
foglalkoztatasi jogviszonydnak” széveg,

e) 7.8 (5) bekezdésében a,hivatdsos nevel6sziiléi jogviszony” szévegrész helyébe a,neveldsziiléi foglalkoztatasi
jogviszony” szoveg,

f) 8. § (2) bekezdésében a,92/G. § (2) bekezdése” szbvegrész helyébe a,92/G. § (1) bekezdés c) pontja” szoveg
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25.8

26.8§

27.8

28.§

29.§

30.§

31.§

4. A személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérél és a szocidlis szakvizsgarol szolo
9/2000. (VIIl. 4.) SZCSM rendelet modositasa

A személyes gondoskodast végzd személyek tovdbbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgardl sz6l6 9/2000. (VIII. 4.)
SZCSM rendelet (a tovabbiakban: R4.) 1. § (3) bekezdése a kdvetkezd c) ponttal egésziil ki:

(A személyes gondoskoddst végzdé személy mentesiil a tovdbbképzési kételezettség aldl, ha)

,C) a gyermekek védelmérdl és a gyamugyi igazgatasrol sz6ld 1997. évi XXXI. toérvény 165. § (2) bekezdés b) pontja
alapjan vagy a nevel6sziil6i foglalkoztatasi jogviszony és a helyettes sziiléi jogviszony egyes kérdéseir6l szolo
kormanyrendelet alapjan a nevel8sziild képesités megszerzése alél mentesul”

Az R4. a kovetkez6 17/A. §-sal egészdl ki:

LA7/A. § (1) A 2014. januar 1-jén nevel6sziléi foglalkoztatdsi jogviszonyban all6 személy tovabbképzési
kotelezettsége - a (2) bekezdésben meghatarozott eltérésekkel — 2014. januar 1-jén keletkezik, tovabbképzési
id6szaka ezen a napon kezdédik.

(2) A 2013. december 31-én nevel8sziil6i jogviszonyban all6, neveldszilé szakképesitéssel nem rendelkezd személy
tovabbképzési kotelezettsége a nevel6sziilé szakképesités megszerzését koveté hoénap 1. napjan keletkezik,
tovabbképzési idészaka ezen a napon kezddédik.

(3) Ha a nevelésziil6i foglalkoztatési jogviszonyban all6 személy 2014. januar 1-jét megelézéen hivatasos nevel&szuli
jogviszonyban allt, tovabbképzési kdtelezettségének teljesitése sordn

a) a 2014. janudr 1-jét kdzvetlenll megel6zé tovabbképzési idészakdban hivatasos nevelésziloként megszerzett
tovabbképzési pontjait, tovabba elvégzett, valamint folyamatban [évé képzéseit figyelembe kell venni, és

b) a tovabbképzési idészak idbtartamat csékkenteni kell a 2014. januar 1-jét kdzvetlenll megel6z6 tovabbképzési
id6szakabol 2013. december 31-ig eltelt id6tartammal’”

Az R4.

a) 1. § (2) bekezdés a) pont aa) alpontjdban a ,hivatdsos nevel6sziiléi jogviszonyban” szdvegrész helyébe
a,nevel6szil6i foglakoztatasi jogviszonyban” széveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,hivatdsos nevelGszil6i jogviszonyt” szdvegrész helyébe a ,nevel8szil6i
foglalkoztatasi jogviszonyt” széveg

1ép.
Az R4.2.§(2) bekezdésében a,hivatdsos” szovegrészek hatalyukat vesztik.

5. A helyettes sziil6k, a neveldsziil6k, a csaladi napkozit miikodtetok képzésének szakmai és
vizsgakovetelményeirdl, valamint az 6rokbefogadas el6tti tanacsadasrol és felkészité tanfolyamrol
sz616 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet médositasa

A helyettes sziil6k, a nevel6szildk, a csalddi napkozit mikddtetdk képzésének szakmai és vizsgakdvetelményeirdl,
valamint az orokbefogadas el6tti tandcsadasrél és felkészité tanfolyamrol sz61é 29/2003. (V. 20.) ESZCSM rendelet
(a tovabbiakban: R5.) 6. § (3) bekezdése helyébe a kovetkez6 rendelkezés Iép:

#(3) A dontés-el6készitd programot kovetden a résztvevd és az oktatdk egyiitt dontenek arrél, hogy a résztvevd
jelentkezzen-e a helyettes szll6i tanfolyamra.”

Az R5. 15. §-a a kovetkezd (5) bekezdéssel egészil ki:

4(5) A 2013. december 31-én folyamatban lévé nevelGsziil6i tanfolyamra a 2013. december 31-én hatélyos
rendelkezéseket kell alkalmazni. A 2014. év sordn a 2013. december 31-én hatdlyos rendelkezések szerint
— az Orszédgos Képzési Jegyzékben szereplé nevel8sziil6 szakképzéstdl fliggetlenll - indithaté nevel&sziléi
tanfolyam, azzal, hogy a tanfolyam elvégzésérdl sz6l6 tanusitvanyt 2014. december 31-éig ki kell allitani.”

Az R5. 1. szamu melléklete a 7. melléklet szerint modosul.
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32.8§

33.8§

34.§

35.8

36.8

37.§

m

)
@)
(4

Az R5.

a) 1. §-dban a ,helyettes sziilére, az otthont nyujtd ellatast biztosité nevelésziilére” szévegrész helyébe
a,helyettes sziilére” széveg,

b) 2. § (1) bekezdésében a ,Helyettes sziil6k, nevel6sziil6k (a tovabbiakban egyiitt: befogadd sziilék) szamara
dontés-el6készité programot, helyettes sziil6i tanfolyamot, nevel6sziléi tanfolyamot” szévegrész helyébe
a,Helyettes sziil6k szamara dontés-el6készité programot, helyettes sziil6i tanfolyamot” széveg,

c) 4.8 (2) bekezdésében a,befogadd” szovegrészek helyébe a,helyettes” szoveg

Hatalyat veszti az R5.

a) 4.8 (1) bekezdésében az,és a nevelsziil6i” szovegrész,
b) 8. §-a és az azt megel6z6 ,Nevel6sziil6i tanfolyam” alcim,
) 3. szamu melléklete.

6. A rehabilitacios orvosszakértoi névjegyzékrol szolo 47/2012. (XII. 11.) EMMI rendelet modositasa

A rehabilitacios orvosszakértéi névjegyzékrél szol6 47/2012. (XII. 11.) EMMI rendelet
a) 9. § (1) bekezdésében a,2013." sz6vegrész helyébe a,2015." szbveg,
b) 9. § (2) bekezdésében a,2014." szbvegrész helyébe a,2016." szbveg

1ép.

7. Az egyes gyermekvédelmi targya miniszteri rendeleteknek a gyermekvédelmi és gyamiigyi eljarasok
egyszerlsitésével 6sszefiiggd modositasarol sz616 26/2013. (lll. 29.) EMMI rendelet médositasa

Nem |ép hatélyba az egyes gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeleteknek a gyermekvédelmi és gydmigyi
eljarasok egyszerUsitésével 6sszefliggd mddositasardl sz616 26/2013. (lll. 29.) EMMI rendelet 37. § 5. pontja.

8. Az egyes gyermekvédelmi targyu miniszteri rendeleteknek a gyermekjoléti alapellatasokkal,
a gyermekvédelmi szakellatasokkal és a javitointézeti neveléssel 6sszefliggé modositasarol szolo
49/2013. (VII. 10.) EMMI rendelet médositasa

Nem |ép hatdlyba az egyes gyermekvédelmi targyd miniszteri rendeleteknek a gyermekjoléti alapellatdsokkal,
a gyermekvédelmi szakellatasokkal és a javitdintézeti neveléssel 6sszefliggé modositasarol sz616 49/2013. (VII. 10.)
EMMI rendelet

a) 22.§ (3) és (4) bekezdése,

b) 3.és 4. melléklete.

9. Zaro rendelkezések

Ez a rendelet - a (2)-(4) bekezdésben foglalt kivétellel — a kihirdetését kdveté napon Iép hatalyba, és ez a rendelet
2014. marcius 16-an hatdlyat veszti.

A 34-36.§ 2013. december 31-én Iép hatalyba.

A2-13.8,a15-17.§,a 18.§ (1) bekezdése, a 19. §, a 22-33. § és az 1-7. melléklet 2014. janudr 1-jén lép hatélyba.

A 18.§ (2) bekezdése 2014. mércius 15-én Iép hatélyba.

Balog Zoltdn s. k.,

emberi eréforrasok minisztere
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1. melléklet a 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelethez

1. Az R1. 1. szamu melléklet ,1. Alapellatasok” cim ,,1. Gyermekjoléti szolgaltatas” pont b) alpontja
helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

| (Ellats Munkakér/fé

Gyermekjoléti szolgaltatas)

,,b) Onallé gyermekjoléti szolgalat csaladgondozo® (dltalanos gyermekjoléti szolgaltatdsok) 316
vagy a gyermekjoléti szolgalat - gondozotti 1étszam: 45 gyermek vagy 25 csalad

feladatait is ellato csaladsegitd

szolgalat, illetve tobb célu intézmény

0nallo szakmai egysége

(3000 gyermek)

*Koziiliik 1 csaladgondozo ellatja az intézményvezetdi vagy szakmai egység vezetdi feladatokat”

2. Az R1. 1. szamu melléklet ,I. Alapellatasok” cim ,,2. Bolcsédei ellatas” pontja helyébe a
kovetkez6 rendelkezés 1ép:

(Ellatas Munkakor/fé)

,,2. BolcsOdei ellatas kisgyermekneveld 216
Gyermekcsoportonként (max. 12 f6,2  orvos havi 4 6ra
évesnél idésebb gyermekek
csoportjaban max. 14 f6, integralt
csoportban max. 10 f6, kizarolag
sajatos nevelési igényli gyermekeket
ellatd csoportban max. 6 f6)

Bolcsodénként intézményvezetd/vezetd 16
gazdasagi vezetd, élelmezésvezetd, tejkonyhavezetd (1étszamuk fenntartoi 116
dontés alapjan keriil meghatarozasra)

5 vagy tobb gyermekcsoport esetén tovabbi kisgyermekneveld 2 6
hetes bolcsddében éjszakai szolgalatot teljesitd kisgyermekneveld 2 6
sajatos nevelési igényli gyermekeket is  gyogypedagogus, gyogytornasz, konduktor, gyégypedagogiai asszisztens

ellatd bolcsddében (létszamuk fenntartoi dontés alapjan keriil megallapitasra)

egyesitett bolcsédei intézményben, szaktanicsadé 1 16”

bolcsédei igazgatdsagon, illetve
tobbcélu intézmény esetében, ha
korabban a bolcsodei ellatas
szervezetileg egyesitett bolcsédei
intézményként vagy bolcsddei
igazgatosagként mikodott
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2. melléklet a 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelethez

Az RI1. 1. szamu melléklet ,]1. Szakellatasok™ cime helyébe a kovetkezo rendelkezés 1ép:

LI Szakellatasok

Ellatas

Munkakor/f6

1. NevelGsziil6i halozat

szakmai vezet6
nevel6sziil6i tanacsado

novendékiigyi eléadd vagy gyermekvédelmi
ugyintézo

116

1 £6/48 gyermek vagy fiatal felnétt legfeljebb
30 neveldcsaladban

116

neveldsziild az ellathato gyermekek szama a jogszabalyban
meghatarozottak szerint
gyermekgondozd
2. Gyermekotthon intézményvezetd 116
(max. 48 féréhely, max. 12
gyermek/csoport)
gyermekcsoportonként nevel6 1 {6
gyermekvédelmi asszisztens 116
gyermekfeliigyeld 316
(ha a nevel6k szama magasabb, a
gyermekvédelmi asszisztensek,
illetve a gyermekfeliigyelk szama
csokkenthetd, ha a csoportra
vonatkozoé 0sszlétszam 5 ala nem keriil)
2/a) Lakésotthon (max. 12 f8) neveld 16
gyermekvédelmi asszisztens 116
gyermekfeliigyeld 3 16
(ha a nevel6k szama magasabb, a
gyermekvédelmi asszisztensek,
illetve a gyermekfeliigyel6k szama
csokkenthetd, ha a csoportra vonatkozo
Osszlétszam 5 ala nem keriil)
2/b) Specialis gyermekotthon intézményvezeté 16
(max. 40 féréhely, max. 8
gyermek/csoport)
gyermekcsoportonként nevel6 2 16
gyermekvédelmi asszisztens 1€6
gyermekfeliigyeld 216

(ha a nevel6k szama magasabb, a
gyermekvédelmi asszisztensek, illetve a
gyermekfeliigyelok szama csokkenthetd, ha a
csoportra vonatkozo dsszlétszam 5 ala nem
kertil)

pszichologus

gyogypedagogus vagy fejleszté pedagogus
orvos (Iétszamuk fenntartoi dontés alapjan keriil
megallapitasra)

novendékiigyi eléado vagy gyermekvédelmi
iigyintézo

1 f6/3 csoport
1 £6/3 csoport

1 f6/intézmény
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2/c) Kiildnleges gyermekotthon (max. —intézményvezetd 116
40 férdhely)

2/ca) Tartdsan beteg, illetve
fogyatékos gyermekeket ellato
(csoportlétszam a 128/A. § szerint)

gyermekcsoportonként
neveld 116
gyermekvédelmi asszisztens 1£6
gyermekfeliigyeld 316
(ha a nevel6k szama magasabb, a
gyermekvédelmi asszisztensek, illetve a
gyermekfeliigyelok szama csokkenthetd, ha a
csoportra vonatkozo dsszlétszam 5 ald nem
kertil)

2/ch) 0-3 év kozottieket ellatd kisgyermekneveld 416

3 éven aluliakat ellato csoporthoz

(max. 8 fé/csoport) vagy 3 éven aluli

fogyatékos gyermekeket is ellatd

integralt csoporthoz (max. 6 fé/csoport)
nevel6 1 £6/2 csoport
tejkonyhavezetd 1 f6/intézmény
gazdasagi nvér 1 fé/intézmény
gyermekszakorvos atlag napi

1 6ra/csoport

3 éven aluliakat ellato intézményben  kisgyermekneveld 1 £6/2 csoport

¢éjszakai szolgalat teljesitésére

2/d) Utégondozé otthon (max. 40 intézményvezeté/szakmai vezetd 1 f8/intézmény

féréhely)

25 férdhelyig neveld 2 f6/intézmény
gyermekvédelmi asszisztens 1€6

26-40 férdhelyig neveld 4 f6/intézmény
gyermekvédelmi asszisztens 116

Mindegyik tipusu ellatasban gyermekotthon-vezetd 1 16

[2,2/a), 2/c) pont]

40, illetve 48 gyermekre pszichologus 1 16
novendékiigyi eléado vagy gyermekvédelmi 116
ligyintézo
gyogypedagogus vagy fejlesztd pedagogus 116

3. Tertileti gyermekvédelmi intézményvezetd 1 16

szakszolgélat
pszichologus 1 f6/évi 100 0j 6rokbefogadoi

alkalmassagi vizsgalatra
orokbefogadasi tanacsado 1 £6/55-65 orokbefogadasi eset™®
gyermekvédelmi gyam 1 £6/30 gyermek
jogasz létszamuk fenntartdi dontés alapjan keriil

megallapitasra
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elhelyezési ligyintéz6 vagy gyermekvédelmi 5 {6/intézmény
ligyintéz6
Megyei/fovarosi gyermekvédelmi vezetd 116
szakeértdi bizottsag
pszichologus 1 f6/évi 100 Gj vizsgalatra keriilé gyermek
gyogypedagogus 1 f6/évi 100 vj vizsgalatra keriilé gyermek
pszichiater 1 f6/évi 100 Gj vizsgalatra keriil6 gyermek
orvos 1 f6/évi 100 1j vizsgalatra keriilé gyermek
csaladgondozo 1 f6/évi 100 uj vizsgalatra keriil6é gyermek

* Orokbefogadisi eset alatt értendd: érvényes alkalmassagi hatarozattal rendelkezé drokbefogadasra vard csaladok széma, a folyamatban
1év6 alkalmassagi vizsgalatok (hazaspar egynek szamit) szama, folyamatban 1év6 6rokbefogadasok (beleértve a mas megyei 6rokbefogadas

és nyilt orokbefogadas esetén a kotelezé gondozasi id6 figyelemmel kisérését).”
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3. melléklet a 83/2013. (XII. 29.) EMMI rendelethez

Az R1. 2. szamu melléklet 11. Rész ,,I1. Szakellatasok™ cime helyébe a kdvetkezo rendelkezés 1ép:

I Szakellatasok

Ellatasi forma Intézményi munkakor | Képesités

1. Nevel0sziil6i halozat nevel6sziiloi tanacsadd fels6foku szocialis alapvégzettség, pedagogus,
pszichologus, vagy
mentalhigiénés szakember, gyermek- és ifjusagvédelmi
tanacsado oklevéllel rendelkez6: védond, teologus,
hittanar, hittantanar

neveldsziilo neveldsziilé (OKJ)
gyermekgondozo,
a) ha a nevel6sziild hozzatartozoja alapfok iskolai végzettség

b) ha nem a nevel6sziild hozzatartozoja csecsemod- és gyermekgondozo (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyel6 I1. (OKJ),
dajka (OKJ), hazi idészakos gyermekgondozo (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyeld (OKJ), 6vodai dajka
(OKJ)

novendékiigyi el6ado jogasz, igazgatasszervez0,
humanszervezo, személyiigyi szervez6
gyermekvédelmi tigyintézo szocialis gyermek- ¢és ifjisagvédelmi tigyintézé (OKJ),
szocialis asszisztens (OKJ)

2. Gyermekotthon neveld pedagogus, felséfoku szocialis alapvégzettség,
pszichologus, vagy mentalhigiénés szakember,
gyermek- és ifjisagvédelmi tanacsado oklevéllel
rendelkez6: teologus, hittanar, hittantanar

gyermekvédelmi asszisztens gyermekotthoni asszisztens (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyeld 1. (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),
mentalhigiénés asszisztens (OKJ),
pedagogiai asszisztens (OKJ),
szocialis asszisztens (OKJ)
gyermekfeliigyeld gyermek- és ifjusagi feliigyeld I1. (OKJ),
dajka (OKJ),
gyermek- és ifjusagi feliigyelé (OKJ),
ovodai dajka (OKJ),
gyogypedagogiai asszisztens (OKJ),
gyermekotthoni asszisztens (OKJ),
kisgyermekgondozo, -neveld (OKJ)

pszichologus pszichologus, pszichiater

novendékiigyi eléado jogasz, igazgatasszervezd, szocidlis szervezo,
humanszervezd, személyiigyi szervezd

gyermekvédelmi tigyintézo szocialis gyermek- és ifjusagvédelmi tigyintézé (OKJ),
szocialis asszisztens (OKJ)

gyogypedagogus gyogypedagogus

fejleszté pedagogus fels6fokt pedagogus végzettség, mitvészetterapeuta

A 0-3 éves korosztaly ellatasara kisgyermekneveld bolcsédei szakgondozo (OKJ),

csecsemo- és kisgyermekgondozo (OKJ),

csecsemo- €s kisgyermekneveld-gondozo (OKJ),
csecsemo- és gyermeknevel6-gondozo (OKJ),
csecsemo- ¢s kisgyermekneveld (BA),
kisgyermekgondozo, -neveld (OKJ),

csecsemo- ¢és gyermekgondozo (OKJ), vagy

ezen képesitések valamelyikével rendelkez6: védond,
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pedagogus, fels6fokl szocialis alapvégzettségli személy

neveld pedagogus
3. Teriileti gyermekvédelmi pszichologus pszichologus
szakszolgalat
gyogypedagogus gyogypedagogus
orvos gyermek-szakorvos
pszichiater pszichiater-szakorvos
orokbefogadasi tanacsado fels6foku szocialis alapvégzettség,

pedagogus, pszichologus, jogasz vagy

mentéalhigiénés szakember, gyermek- ¢és ifjusagvédelmi
tanacsado

oklevéllel rendelkez6:

védoénd, teologus,

hittanar, hittantanar

gyermekvédelmi gyam jogasz, igazgatasszervezd, felséfoku szocialis
alapvégzettség, pedagogus,
pszichologus; vagy mentalhigiénés szakember,
gyermek- és ifjusagvédelmi tanacsado, jogi
szakokleveles csaladvédelmi tanacsado oklevéllel
rendelkez6: védénd, teologus, hittanar, hittantanar

jogasz Jogisz

elhelyezési ligyintézd jogasz, igazgatasszervezo, felséfoku szocialis
alapvégzettség, pedagogus, pszichologus; vagy
mentalhigiénés szakember, gyermek- és ifjusagvédelmi
tanacsado, jogi szakokleveles csaladvédelmi tanacsado
oklevéllel rendelkezd: védoénd, teologus, hittanar,
hittantanar

gyermekvédelmi {igyintézd szocialis gyermek- és ifjisagvédelmi igyintéz6 (OKJ),

szocialis asszisztens (OKJ)”
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4. melléklet a 83/2013. (XIl. 29.) EMMI rendelethez

Az R2. 1. szamu melléklet ,,Téjékoztatd a jovedelem- €s a vagyonnyilatkozat kitoltéséhez” rész ,,I1.
Jovedelmi adatok™ pontja helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:

11, Jovedelmi adatok

1. Jovedelem: a személyi jovedelemadordl szolo torvény szerint meghatirozott, belfoldrél vagy
kiilf6ldrdl szarmazoé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként figyelembe
nem vett bevételt és az adomentes jovedelmet is, tovabba az a bevétel, amely utdn az egyszerisitett
vallalkozo6i adordl, illetve az egyszertsitett kdzteherviselési hozzajarulasrol szolo térvény szerint
adot, illetve hozzajarulast kell fizetni.

2. A jovedelmi adatok alatt havi nettd jovedelmet kell érteni. A nettd jovedelem kiszamitdsanal a
bevételt az elismert koltségekkel és a befizetési kotelezettséggel csokkentett Osszegben kell
feltiintetni. Elismert koltségnek mindsiil a személyi jovedelemadorol szolo térvényben elismert
koltség, valamint a fizetett tartasdij. Befizetési kotelezettségnek mindsiil a személyi jovedelemado,
az egyszerlsitett vallalkozasi add, a maganszemélyt terheld egyszeriisitett kozteherviselési
hozzajarulds, egészségbiztositdsi hozzajarulds ¢és jarulék, egészségiigyi szolgaltatasi jarulék,
nyugdijjarulék, nyugdijbiztositdsi jarulék, magan-nyugdijpénztari tagdij és munkavallaloi jarulék.

3. Ha a magéanszemély az egyszerisitett vallalkozoi add vagy egyszerisitett kozteherviselési
hozzéjarulas alapjaul szolgald bevételt szerez, a bevétel csokkenthetd a személyi jovedelemadorol
sz0l6 torvény szerint elismert koltségnek mindsiilé igazolt kiadasokkal, ennek hidnyaban a bevétel
40%-aval. Ha a mezOgazdasagi Ostermeld adoévi Ostermelésbdl szarmazd bevétele nem tobb a
kistermelés értékhataranal (illetve ha részére tamogatast folyositottak, annak a folyositott
tdmogatassal novelt 6sszegénél), akkor a bevétel csokkenthetd az igazolt koltségekkel, tovabba a
bevétel 40%-anak megfeleld Osszeggel, vagy a bevétel 85%-anak, illetve allattenyésztés esetén
94%-anak megfeleld osszeggel.

4. Nem mindsiil jovedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszamitani az 6nkormanyzati segélyt, a
lakasfenntartasi tamogatast, az adossagcsokkentési tdmogatast, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyujtott tamogatast, a kiegészitd gyermekvédelmi tamogatas melletti
potlékot, a neveldsziilok szamara fizetett nevelési dijat és kiilon elldtmanyt, az anyasagi tdmogatast,
a szépkoruiak jubileumi juttatdsat, a fogadd szervezet altal az onkéntesnek kiilon torvény alapjan
biztositott juttatast, a hazi segitségnyujtas keretében tarsadalmi gondozasért kapott tiszteletdijat, az
energiafelhasznalashoz nyujtott tamogatast. Nem mindsiil jovedelemnek az alkalmi munkavallaloi
konyvvel torténd foglalkoztatds, az egyszerusitett foglalkoztatasrol szold torvény alapjan torténd
munkavégzés révén szerzett bevétel, tovabba a természetes személyek kozott az adorendszeren
kiviili keresettel jar6 foglalkoztatasra vonatkozo rendelkezések alapjan haztartasi munkara létesitett
munkavégzésre iranyuld jogviszony keretében torténé munkavégzésnek (haztartasi munka) a havi
ellenérteke.

5. Az donkormanyzati segéllyel egy tekintet ala esik a 2013. december 31-ig hatalyos szabalyok
szerinti temetési segély, az alkalmanként adott dtmeneti segély és a rendkiviili gyermekvédelmi
tamogatas.

6. A csaladtagok jovedelmét kizarolag kiskoru igénybe vevo esetén kell feltlintetni, kiilon-kiilon. A
csaladi potlékot, az arvaellatast és a tartasdij cimén kapott Osszeget annak a személynek a
jovedelmekent kell figyelembe venni, akire tekintettel azt folyositjak.
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7. A havi jovedelem kiszamitasakor

— rendszeres jovedelem esetén a kérelem benyujtasat megel6z6 honap,

— nem rendszeres jovedelem, illetve vallalkozasbol, dstermelésbdl szarmazod jovedelem esetén a
kérelem benyujtasat megel6zo tizenkét honap

alatt kapott 6sszeg egy havi atlagat kell egytittesen figyelembe venni.”

5. melléklet a 83/2013. (XII. 29.) EMMI rendelethez

1. Az R3. 1. szamu melléklet 12. pont 19. alpontjaban a ,,hivatasos nevel0sziil6” szovegrész helyébe
a ,,neveldsziild” szoveg 1ép.

2. Az R3. 1. szamu melléklet 12. pont 24. alpontjaban a ,,vagyonkezelé gondnok™ szovegrész
helyébe a ,,gyermekvédelmi gyam” szoveg 1ép.

3. Az R3. 1. szamu melléklet 12. pont 25. alpontjdban a ,,gyami, gondozodi tanacsadd” szovegrész
helyébe a ,,gyermekgondozd™ szoveg 1ép.

4. Az R3. 1. szamu melléklet 13.2. alpontjaban a ,hivatasos neveldsziil6i” szovegrész helyébe a
,»heveldsziiloi” szoveg 1ép.

5. Hatalyat veszti az R3. 1. szamu melléklet 12. pont 35. alpontja.

6. melléklet a 83/2013. (XII. 29.) EMMI rendelethez

Az R3. 7. szamu melléklet 4. pontjaban a ,hivatdsos nevel6sziiléi” szovegrész helyébe a
»hevelosziiloi” szoveg 1ép.
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7. melléklet a 83/2013. (XII. 29.) EMMI rendelethez
1. Az R5. 1. szamu melléklet 1. pontja helyébe a kovetkez6 rendelkezés 1ép:
»l. A tanfolyam célja

A tanfolyam célja, hogy a résztvevok

— megszerezzEk a helyettes sziil6i munkara vonatkozo6 alapvetd ismereteket,

— megismerjék a sajat, vér szerinti csaladjukban nem nevelkedheté gyermekek sajatos helyzetét,

— megismerjék a helyettes sziil6i munka soran felmertild tipikus problémakat és ezek megoldasi
lehetdségeit,

— a képzést kovetéen — a képzovel egyiitt — megalapozott dontést tudjanak hozni arr6l, hogy
alkalmasak-e helyettes sziilonek.”

2. Az R5. 1. szamu melléklet 11. pont 1. alpontjaban a ,,befogadd sziilonek” szovegrész helyébe a
,helyettes szililének” szoveg 1ép.

3. Az RS. 1. szamu melléklet 11. pont 2. alpontjaban a ,befogadd sziil6” szovegrész helyébe a
»helyettes sziil0” szoveg 1ép.

4. Az RS5. 1. szamu melléklet 11. pont 3. alpontjaban a ,,befogado6 sziil6h6z” szovegrész helyébe a
»helyettes sziilohdz” szoveg, a ,,befogado sziil6” szovegrész helyébe a ,helyettes sziilo” szoveg 1ép.

5. Az RS. 1. szamu melléklet 11. pont 4. alpontjaban a ,,befogadod szililohdz” szovegrész helyébe a
,helyettes sziilohoz” szoveg, a ,,befogadd sziil6” szovegrészek helyébe a ,helyettes sziil6” szoveg
1ép.

6. Az RS. [. szamu melléklet 11. pont 5. alpontjdban a ,befogadd sziilok” szovegrész helyébe a
»helyettes szililok™ szoveg 1ép.

7. Az RS5. 1. szamu melléklet 11. pont 8. alpontjaban a ,,befogado sziilé/csalad” szovegrész helyébe a
,helyettes sziilé/csalad” szoveg, a ,,befogadod sziilonek/csaladnak” szévegrész helyébe a ,helyettes
sziilének/csaladnak™ szoveg, a ,befogadd sziild csaladtagjaira” szdvegrész helyébe a ,helyettes
szll6 csaladtagjaira” szoveg 1ép.

8. Az RS5. 1. szamu melléklet 11. pont 9. alpontjaban a ,,befogado sziilonél/csaladban” szovegrész
helyébe a ,,helyettes sziilonél/csaladban” széveg 1ép.

9. Az RS. 1. szamu melléklet 111. pont 1. alpontjaban a ,,befogado sziil6/csalad” szovegrész helyébe
a ,.helyettes sziilé/csalad” szoveg, a ,,befogadd sziilonek/csaladnak™ szovegrész helyébe a ,helyettes
sziilének/csaladnak™ szoveg 1ép.

10. Az RS. 1. szamu melléklet 111. pont 2. alpontjaban a ,,befogadé sziilé/csalad” szovegrész helyébe
a ,.helyettes sziild/csalad” szoveg, a ,,befogadd sziilonek/csaladnak™ szovegrész helyébe a ,helyettes
sziilonek/csaladnak™ szoveg 1ép.

11. Az RS. 1. szamu melléklet 111. pont 3. alpontjaban a ,,befogado sziilé/csalad” szovegrész helyébe
a ,helyettes sziilé/csalad” szoveg, a ,,befogadd sziil6i” szovegrész helyébe a ,helyettes sziil6i”
szoveg lép.



