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„29.  § E  rendelet 15.  § (7)  bekezdésétől eltérően a  közigazgatási szerv 2014-ben a  2014. január 1-jei állapotnak 
megfelelően köteles adatot szolgáltatni legkésőbb 2014. március 31-ig a  közigazgatási szerv szervezeti adatairól, 
a  közigazgatási szervnél foglalkoztatott közszolgálati tisztviselők létszámáról, életkoráról, nemek szerinti 
megoszlásáról, munkaidejéről, besorolásáról, vezetői beosztásáról, valamint a  szolgálati jogviszony létesítéséről és 
megszüntetéséről.”

5. Hatályon kívül helyező rendelkezések

12. §		  Hatályát veszti az R2.
a)	 6.  § (5)  bekezdésében a  „ , valamint a  tervezett szakszerűségi és törvényességi ellenőrzésről szóló 

tájékoztatót” szövegrész;
b)	 9. § (6) bekezdése;
c)	 15. § (1) bekezdés b) pontjában az „– illetékes ügyészséggel egyeztetett ellenőrzési terv és program szerint –” 

szövegrész;
d)	 32. § (2) bekezdésében az „és a körjegyzőt” szövegrész;
e)	 33–38. §-a;
f )	 39. § (2) és (3) bekezdése;
g)	 1.  melléklet 1.2.  pont c)  alpontjában az „– egyéves, féléves illetve negyedéves ellenőrzési időegységben” 

szövegrész;
h)	 1. melléklet 1.2 . pont d) alpontjában az „indokolt a” szövegrész;
i)	 1. melléklet 2.7. pont d) alpontjában az „és jelentősebb határidőit” szövegrész;
j)	 1. melléklet 2.11. pontjában az „és választásokért” szövegrész;
k)	 1. melléklet 4.7. pont k) alpontjában a „felügyeleti” szövegrész;
l)	 1. melléklet 8.1. pont b) alpontja.

13. §		  Hatályát veszti a  jegyző hatáskörébe tartozó birtokvédelmi eljárásról szóló 228/2009. (X. 16.) Korm. rendelet 1.  § 
(2) bekezdése.

6. Hatályba léptető rendelkezések

14. §		  Ez a rendelet 2014. január 1-jén lép hatályba.

		  Orbán Viktor s. k.,
		  miniszterelnök

A Kormány 517/2013. (XII. 30.) Korm. rendelete
a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet módosításáról

A Kormány a  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.  évi XXXIII.  törvény 85.  § (2)  bekezdés a) és g)  pontjában kapott 
felhatalmazás alapján, az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:

1. §	 (1)	 A  közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992.  évi XXXIII.  törvénynek a  szociális, valamint a  gyermekjóléti és 
gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet (a  továbbiakban: 
Kjtvhr.) 15. § (5) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(5) A pótlékalap legalább 50%-ával megegyező mértékű speciális otthoni pótlék illeti meg
a) a  speciális gyermekotthonban, a  speciális lakásotthonban, a  gyermekotthon speciális csoportjában, valamint 
a  javítóintézetben foglalkoztatott nevelőt, gyermekfelügyelőt, gondozót, gyermekvédelmi asszisztenst, 
pszichológust, gyógypedagógust, fejlesztő pedagógust, munkaoktatót, szakoktatót, orvost, ápolónőt, továbbá
b) a javítóintézetben foglalkoztatott utógondozót.”
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	 (2)	 A Kjtvhr. 15. § (6a) bekezdése helyébe a következő rendelkezés lép:
„(6a) A  területi gyermekvédelmi szakszolgálat által foglalkoztatott örökbefogadási tanácsadót különleges 
szakértelmet igénylő munka utáni pótlék illeti meg, amelynek mértéke legalább a pótlékalap 70%-a.”

	 (3)	 A Kjtvhr. 15. §-a a következő (6e) és (6f ) bekezdéssel egészül ki:
„(6e) A területi gyermekvédelmi szakszolgálat által foglalkoztatott gyermekvédelmi gyámot gyermekvédelmi gyámi 
pótlék illeti meg, amelynek mértéke legalább a pótlékalap 185%-a.
(6f ) A területi gyermekvédelmi szakszolgálat által foglalkoztatott hivatásos gyámot különleges szakértelmet igénylő 
munka utáni pótlék illeti meg, amelynek mértéke legalább a pótlékalap 185%-a.”

2. §		  A Kjtvhr. a következő 17. §-sal egészül ki:
„17.  § (1) A  gyermekvédelmi gyám a  hivatásos gyámi és a  gyámi, gondozói tanácsadói feladatokat – azok 
megszűnéséig – a gyermekvédelmi gyámi munkakör keretében látja el.
(2) A gyermekvédelmi gyámi pótlékkal együtt a 15. § (6f ) bekezdésében meghatározott pótlék nem folyósítható.
(3) Ha a  közalkalmazott nem gyermekvédelmi gyámi munkakörben, hanem gyámi, gondozói tanácsadói vagy 
hivatásos gyámi munkakörben látja el a gyámi, illetve a gyámi, gondozói tanácsadói feladatokat, a 2013. december 
31-ig átmeneti vagy tartós nevelésbe vett és általa ellátott gyermekek ügyének felülvizsgálatáig, de legkésőbb 2014. 
december 31-ig jogosult a 15. § (6f ) bekezdésében meghatározott pótlékra.
(4) A  gyermekotthonban elhelyezett gyermekek gyámságának ellátását végző gyermekotthon vezetőjét az  általa 
ellátott valamennyi gyermek ügyének felülvizsgálatáig, de legkésőbb 2014. december 31-ig gyámi pótlék 
illeti meg, a  pótlék mértéke legalább a  pótlékalap 50%-a. Nem illeti meg gyámi pótlék a  hivatásos gyámot és 
a gyermekvédelmi gyámot.
(5) Ha a  2013. december 31-én gyermekvédelmi szakellátási intézményben pedagógus munkakörben 
családgondozóként vagy utógondozóként alkalmazott személyt 2014-ben gyermekvédelmi gyámi munkakörbe 
nevezik ki, a  kinevezés időtartama alatt havi illetményének és havi rendszeres illetménypótlékainak 
együttes összege nem lehet kevesebb a  2013. decemberre irányadó havi illetményének és havi rendszeres 
illetménypótlékainak együttes összegénél.”

3. §	 (1)	 A Kjtvhr. 2. számú melléklete az 1. melléklet szerint módosul.
	 (2)	 A Kjtvhr. 2. számú melléklete a 2. melléklet szerint módosul.
	 (3)	 A Kjtvhr. 3. számú melléklete a 3. melléklet szerint módosul.

4. §	 (1)	 Hatályát veszti a Kjtvhr.
a)	 1/A. § (6) bekezdése,
b)	 8. § d) pontjában az „a gyermekotthon-vezető,” szövegrész,
c)	 15. § (4) bekezdése,
d)	 15. § (6c) bekezdésében a „család- és utógondozót,” szövegrész.

	 (2)	 Hatályát veszti a Kjtvhr. 15. § (6f ) bekezdése.

5. §		  A Kjtvhr.
a)	 8.  § d)  pontjában a „nevelőszülői hálózat vezetője, szakmai vezetője” szövegrész helyébe a „nevelőszülői 

hálózat vezetője” szöveg,
b)	 15. § (7), (8) és (9) bekezdésében a „(2)–(6d)” szövegrész helyébe a „(2)–(6f )” szöveg,
c)	 15. § (7), (8) és (9) bekezdésében a „(2)–(6f )” szövegrész helyébe a „(2)–(6e)” szöveg
lép.

6. §	 (1)	 Ez a rendelet – a (2) bekezdésben foglalt kivétellel – 2014. január 1-jén lép hatályba.
	 (2)	 A 3. § (2) és (3) bekezdése, a 4. § (2) bekezdése, az 5. § c) pontja, valamint a 2. és a 3. melléklet 2015. január 1-jén lép 

hatályba.

		O  rbán Viktor s. k.,
		  miniszterelnök
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1. melléklet az 517/2013. (XII. 30.) Korm. rendelethez

4 

	
  

1. melléklet a .../2013. (... . ... .) Korm. rendelethez 
 
1. A Kjtvhr. 2. számú melléklet II. fejezete helyébe a következő rendelkezés lép: 

„II. Ágazatspecifikus munkakörök család-, gyermek- és ifjúságvédelmi területen 
 

Megnevezés 
Fizetési osztályok 

A B C D E F G H I J 
1. Család-, gyermek- és ifjúságvédelmi 

szolgáltatás keretében az ellátottak 
gyógyítását, ápolását, foglalkoztatását, 
fejlesztését, ellátását, gondozását, 
szociális segítését közvetlenül szolgáló 
egyetemi, főiskolai végzettséghez 
kötött munkakörök 

                    

orvos               * * * 
pszichológus               * * * 
pszichológiai tanácsadó           * * * * * 
családgondozó           * * * * * 
gyógypedagógus           * * * * * 
gyógytornász           * *       
konduktor           * *       
növendékügyi előadó           * * * * * 
fejlesztőpedagógus           * * * * * 
helyettes szülői tanácsadó           * * * * * 
örökbefogadási tanácsadó           * * * * * 
gyermekvédelmi gyám            * * * * * 
hivatásos gyám      * * * * * 
eseti gondnok, vagyonkezelő gondnok           * * * * * 
gyámi gondozói tanácsadó           * * * * * 
jogász               * * * 
szaktanácsadó           * * * * * 
szakgondozó           * *       
kisgyermeknevelő           * *       
gyógypedagógiai/fejlesztőpedagógiai 
tanácsadó 

          * * * * * 

nevelő      * * * * * 
elhelyezési ügyintéző      * * * * * 

2. Család-, gyermek- és ifjúságvédelmi 
szolgáltatás keretében az ellátottak 
ápolását, foglalkoztatását, fejlesztését, 
ellátását, gondozását, szociális 
segítését, szállítását közvetlenül 
szolgáló, egyetemi, főiskolai 
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végzettséghez nem kötött munkakörök 
a) asszisztens/szakasszisztens                     

asszisztens   * * *             
szakasszisztens       * *           
gyermekvédelmi asszisztens       * *           

b) kisgyermeknevelő     * * *           
  szakgondozó         *           
  gondozó     * *             
  segédgondozó * *                 
c) egyéb ágazati munkakörök                     

szaktanácsadó         *           
nevelőszülő   * *               
gyermekgondozó * * *        
gyermekfelügyelő     * *             
gyermekvédelmi ügyintéző       * *           
tejkonyhavezető     * * *           
gépkocsivezető   * * *             
egyéb kisegítő munkakörök * * *               

  Fizetési osztályok 
    A B C D E F G H I J 

” 
2. A Kjtvhr. 2. számú melléklet V. fejezete helyébe a következő rendelkezés lép: 
 

„V. Pedagógus munkakörök a gyermekvédelmi szakellátási intézményekben és a 
javítóintézetben 

 
Megnevezés Fizetési osztályok 

  A B C D E F G H I J 
1. nevelő           * * * * * 
2. fejlesztőpedagógus           * * * * * 
3. gyógypedagógus           * * * * * 
4. pszichológus               * * * 
5. nevelőszülői tanácsadó           * * * * * 
6. javítóintézeti utógondozó           * * * * * 
7. szakoktató     * * * * * * * * 
8. nevelőszülői hálózat szakmai vezetője       * * * * * 
9. gyermekotthon vezető      * * * * * 
10. otthonvezető javítóintézetben      * * * * * 
11. gyermekvédelmi szakértői bizottság 
családgondozója  

     * * * * * 

” 
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3. melléklet a .../2013. (... . ... .) Korm. rendelethez 
 
A Kjtvhr. 3. számú mellékletében foglalt táblázatban a 
 
„ 
helyettes szülői tanácsadó, örökbefogadási tanácsadó, gyámi 
gondozói tanácsadó, hivatásos gyám, eseti gondnok, 
vagyonkezelő gondnok 

felsőfokú szociális vagy 
pedagógus szakképzettség 

” 
szövegrész helyébe a 
 
„ 
helyettes szülői tanácsadó, örökbefogadási tanácsadó felsőfokú szociális vagy 

pedagógus szakképzettség 
” 

szöveg lép. 

6 

	
  

2. melléklet a .../2013. (... . ... .) Korm. rendelethez 
 
Hatályát veszti a Kjtvhr. 2. számú melléklet II. fejezetében foglalt táblázat 1. pontjában a 
 
„ 
hivatásos gyám           * * * * * 
eseti gondnok, vagyonkezelő gondnok           * * * * * 
gyámi gondozói tanácsadó           * * * * * 

” 
szövegrész. 

2. melléklet az 517/2013. (XII. 30.) Korm. rendelethez

3. melléklet az 517/2013. (XII. 30.) Korm. rendelethez


