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EMBERI EROFORRASOK
MINISZTERIUMA
SZOCIALPOLITIKAERT FELELOS HELYETTES ALLAMTITK AR

Iktatoszam: 10350-17/2015/SZOCSZOLG

Sziics Viktéria asszony részére,
a Szocidlis Agazati Sztrajkbizottsagot alkoté
szakszervezetek iigyvivoje

Targy: vélasz a majus 29-i peticiora

Tisztelt Ugyvivé Asszony!

A 2015. méjus 29-én Orban Viktor miniszterelndk trhoz eljuttatott peticiéjukra, mint a
Kormény altal kijelolt targyalopartner, az aldbbi véalaszt adom:

A Kormény elismeri, hogy a szocidlis teriileten dolgozék bérszinvonala valamennyi
kozfeladatot ellatd agazat kozott a legalacsonyabb.

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi 4gazatban az elmilt évtizedben nem tortént
atfogd bérrendezés - annak ellenére sem, hogy a minimalbér és a garantalt bérminimum
emelkedésének eredményeként a kozszféraban jelentds béremelés valésult meg.

A méltatlan és stirgds beavatkozast igénylé helyzet rendezése a Kormany kiemelt célja,
melynek teljesitése érdekében 2013. ta folyamatos intézkedéseket tett és tesz. :
Az els intézkedés mar 2013. évben megtdrtént, hiszen kotelezd potlékként 2014, janudr 1-
jével a kozalkalmazottak jogallasarol szoldé 1992. évi XXXIIL tdrvénynek a szocialis,
valamint a gyermekjoléti és gyermekvédelmi Agazatban torténd végrehajtasarol szold
257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet moddositasdval a szocidlis, gyermekjéléti és
gyermekvédelmi intézményekben bevezetésre Keriilt a szocidlis agazati p6tlék.

A potlék kiterjed mind a szakmai, mind a technikai munkakérokben foglalkoztatott
munkavillalékra, mértéke brutté 6.000-17.200 Ft kozott valtozik a fizetési osztalyba sorolas
és a fizetés fokozat szerint, és dtlagosan netté 5.830 Ft-ot jelentett a munkavallalok
részére.

A potlék jarulékalapot képezé jovedelem, igy a nyugdij Osszegének szamitisakor is
figyelembe kell venni.
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Tudjuk, hogy az 4gazati pétlék bevezetése a feszitd problémaét csak enyhitette, de nem oldotta
meg, ezert a szocidlis dolgozék bérénék rendezése érdekében a Kormdny tovabbi
keresetnivelé intézkedéseket hozott.

2015. jilius 1-jét6l 7,6 milliard Ft Osszegli bérkiegészitést biztosit az 4gazat dolgozéi
szamara, mely az dgazati p6tlékhoz hasonléan a technikai és szakmai munkavallalékra
egyarant kiterjed €s els6 alkalommal varhatéan 2015. augusztusban keriil kifizetésre.

Ez a bérfejlesztés a szocialis teriileten mindésszesen 66.418 £6 bérének atlagosan brutté
16.000 Ft-os tényleges emelkedését jelenti.

A bérkiegészités a legmagasabb mértékii emelés a felséfoku végzettségli, valamint a
kozalkalmazotti jogviszonyban hosszabb idét eltoltstt, tapasztalt szakembereket érintheti.

A bérkiegészités elveinek kialakitdsa soran az egészségligyi agazattal valé bérfesziiltségek
tompitasa €s a szinergikus hatdsok erdsitése egyarant figyelembe vételre keriilt.

A kormdny célja, hogy a fenntarthato, stabil peénziigyi és gazdasagi alapokon nyugvé szocialis
életpdlyat még ebben a ciklusban bevezesse. Harmadik lépésként ezért a Kormany
felhatalmazast adott a szocidlis életpalya kidolgozasira, és az életpalya 2016. évi
pénziigyi keretének megtervezésére.

A kormany érdekelt a szocidlis agazattal valé folyamatos egyeztetés és konzulticié
rendszerének fenntartisdban, ezért a szocidlis 4gazati érdekképviseletekkel a tervezett

egyeztetések tovabb folytatddnak.

Egyiittmiikgdésére a jovoben is szamitunk.
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